
  
 

  
 

PROGRAMA DE SERVICIO SOCIAL – COORDINACIÓN DE 

LA ESTRATEGIA DE JUSTICIA CLIMÁTICA 

 
Nombre del proyecto 

 
Huellas de Igualdad y Género en la Lucha Climática 
 

Justificación del proyecto 

Las mujeres, niñas y adolescentes, sobre todo aquellas en 
pobreza, en zonas rurales, y de origen indígena, son 
particularmente vulnerables a las crisis climáticas, pese a 
contribuir menos a su causa, y enfrentan mayores dificultades 
para adaptarse y son excluidas de la toma de decisiones de la 
política ambiental y las soluciones a la crisis climática. 

Objetivo del proyecto Impactar particularmente a poblaciones vulnerables desde una 
perspectiva de género, interseccional e intercultural. 

 
Qué aprendizajes tendrá 
la persona estudiante 
 

Aprenderá acerca de las desigualdades relacionadas con la 
crisis climática desde una perspectiva de género. 
Desarrollará habilidades de investigación, comunicación 
redacción, y networking. 

 
Actividades 

Investigación y documentación de datos y estudios relevantes 
Apoyar con la redacción de productos de conocimiento. 
Mapeo de actrices clave. 
Colaborar con el equipo para crear material de difusión y 
comunicación. 
Asistir a eventos relevantes, tomar y compartir apuntes  

 
Modalidad 
 

Híbrido/: Asistir de forma regular a la oficina para seguimiento 
y reuniones específicas, así como cubrir eventos fuera de la 
oficina de forma presencial o en línea. 

 
Horas requeridas 
 

480 horas 

Beneficios para el 
estudiante 

Profundizar en temas relacionados con la crisis climática y la 
desigualdad de género con guía y orientación de personas con 
años de experiencia en los temas.. 
Co-autoría en materiales y productos creados. 

 
Perfil del estudiante 

 

Área de Estudios   Ciencias Sociales, Ciencias Exactas o Ingeniería con conocimientos de 
problemáticas socioambientales y de género. 

Número de 
personas 
solicitadas 

1 

Conocimientos 
 

Conocimientos básicos acerca del cambio climático. 
Entendimiento y empatía por la lucha por la igualdad de género. 



  
 

  
 

 
 

Bonus: conocimiento previo de la legislación a nivel nacional o sub-
nacional y/o tratados internacionales relevantes. 

Habilidades 

Capacidad de investigar básica y resumir hallazgos. 
Comunicación oral y escrita. 
Capacidad de síntesis (Toma de apuntes) 
 

PARA POSTULARTE 

Para este proceso solamente se solicitan personas 
estudiantes que cuenten con las especificaciones que requiere su 
institución educativa, ya sea créditos mínimos, carreras o si la 
Institución educativa cuenta con la figura de Servicio Social. 
 
Para postular debes enviar tu cv, y carta motivos al correo 
rrhh@oxfammexico.org 

 


